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1. Algemene gegevens van de afdeling 
 
  
 
Samenstelling bestuur: Functie  Naam 
Voorzitter Jos Schlicher 
Vice-voorzitter Bea Arends-Vogelzang 
Secretaris Rinus van den Houten 
Penningmeester Rinus van den Houten 
Internationale Activiteiten Jos Schlicher 
Sociale Hulp Willy Kristalijn-Roskam (vrijwilliger thuiszorg en palliatieve zorg) 

Sylvia Bakker-Slaap (vakantieprojecten) 
Annie Kouwer-Gagestein (recreatieve activiteiten) 

Nationale Hulp Bea Arends-Vogelzang 
Fondsenwerving & Communicatie Vacant 
Vrijwilligersmanagement & Opleidingen Jos Schlicher 
Algemeen bestuurslid Geen 
 
Bestuurswisseling in 2010?  
Naam afgetreden bestuurder 

Naam benoemde nieuwe bestuurder  

1. Jacqueline van Burg Jos.Schlicher 
2. Adrie van Oeveren  
 
Afgevaardigde naar de districts raad  Naam 
1. Afgevaardigde Jos Schlicher 
2. Plaatsvervangend Rinus van den Houten 
 
Kengetallen  Aantallen  
1. Aantal vrijwilligers nieuw 3 
2. Aantal vrijwilligers vertrokken 4 
3. Totaal aantal vrijwilligers 35 
4. Aantal gehouden vergaderingen 10 
5. Aantal jubilea 2 
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Bestuurlijke activiteiten 
Op bestuurlijk niveau hebben wij de volgende activi teiten uitgevoerd: (denk hierbij aan samengaan, sam enwerkingsverbanden (bijv. 
WMO) etc.) 
 
2010 was het eerste jaar na de totale fusie met onze moeder- en zusterverenigingen. Dit sloeg een zware wissel op het bestuur. In het 
bijzonder bij het de voorzitter, secretaris en penningmeester. Er zijn meer vergaderingen gekomen en nieuwe plannings- en 
verantwoordingsmodellen. Verder is de boekhouding voor het eerst gevoerd op een online softeware boekhoudadministratie. 
 
De gemeente Schouwen-Duiveland heeft een nieuw subsidiebeleid. We krijgen in 2010 nog een subsidie in de huur, maar in de toekomst zullen 
we op onze prestaties worden gesubsidieerd. De gemeente verlangt van het Rode Kruis een inzet op het gebied van sociale hulp, gericht op 
eenzaamheid.  
 
In 2010 hebben we intensief naar binnen gekeken. Welke activiteiten doen we als afdeling? Wie doet dat binnen onze afdeling? 
Er is een analyse gemaakt van onze sterke, zwakke punten , waar liggen onze kansen en bedreigingen. Verder hebben we een start gemaakt 
om kritisch te kijken naar onze huisvesting. Dit is samengekomen de discussienota ‘Een gesprek doet zoveel meer’.  
De notitie is besproken met het bestuur en leden-vrijwilligers. De conclusie is dat we als vereniging te klein zijn en daardoor kwetsbaar. We 
missen bestuurskracht. In oktober hebben de leden-vrijwilligers zich uitgesproken en het bestuur opdracht gegeven om te zien naar opschaling. 
Het liefst door een totale fusie met de twee andere afdelingen in het district.  
 
We hebben ook afscheid genomen van twee bestuurders. We kunnen wel een beroep op hen doen als vrijwilliger. Vanwege de opdracht om te 
zien naar samenwerkingsvormen in het district, is besloten vooralsnog geen vacante bestuursfuncties in te vullen. 
 
Dit jaar hebben we het ondernemen van gezamenlijke activiteiten met andere afdelingen gestimuleerd. Al s voorbeeld willen we graag 
noemen:  
 
We hebben onder sturing van het district ons met de andere twee afdelingen ingezet bij werving van gelden. 
Dat gebeurt bij inzamelingen voor internationale rampen. Specifiek zijn te noemen acties rondom Serious Request het Glazen huis en de 
aardbeving in Haïti. Ook het project ‘Waterpompen voor Borkina Faso”. 
De samenwerking is ook verbeterd bij de jaarlijkse collecte. 
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2. Korte samenvatting van het jaar 2010 
 
 
Foto’s van uw activiteiten zijn welkom en mogelijk bruikbaar voor het NRK jaarverslag 2010 

 
1) Onze hoogtepunten in 2010 waren: 
Met ons kleine clubje vrijwilligers hebben we weer twee groepen mensen EHBO-herhalingslessen gegeven. 
Tijdens evenementen ervaren wij goede samenwerking met de anderen afdelingen. 
 
 
2) Wij zijn trots op onze activiteiten, vooral: 
De zichtbare, maar voor onze onzichtbare hulp van onze vrijwilligers aan hen die het hardst nodig hebben: de kwetsbare mensen die langdurig 
ziek zijn, eenzaam zijn of die door een ramp getroffen zijn. 
 
 
3) Wij hebben nieuwe hulpvragers kunnen bereiken, z oals: 
eenzame mensen in de wijk door medewerking te verlenen aan het wmo-project in het kader van bestrijding van eenzaamheid “Tafelen in de 
buurt”.  
Met de woningbouwvereniging Zeeuwland, Pontes Pieter Zeeman, het Welzijnshuis, Stichting Dorps- en Gemeenschapshuizen Schouwen-
Duiveland tekenden tekende het Rode Kruis dinsdag 14 september een samenwerkingsovereenkomst voor het leefbaarheidsproject Tafelen in 
de buurt.  
 
Het project gaat eind september echt van start als leerlingen van het Pontes Pieter Zeeman gaan solliciteren voor een stage in dit project. 
Vierdejaars leerlingen met de opleidingsrichting consumptief of zorg en welzijn gaan in het schooljaar 2010-2011 25 dinsdagen aan de slag in 
appartementengebouw Valletta in Zierikzee of in het dorpshuis in Dreischor. Het project dient onder meer om ontmoetingen tussen ouderen te 
bevorderen en om leerlingen in de opleidingsrichting consumptief of zorg en welzijn ervaring te laten opdoen.  
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4) Wij hebben nieuwe vrijwilligers kunnen aantrekke n, die we voor projecten hebben ingezet zoals: 
Coördineren van het project “Tafelen in de buurt”. 
 
 
 
 Foto’s       
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3. Gerealiseerde doelstellingen en activiteiten ove r 2010 
 
 
Voor 2010 heeft de afdeling voor verschillende onde rdelen (noodhulp, sociale hulp, etc.) doelstellinge n geformuleerd. In hoeverre is 
de afdeling erin geslaagd om deze doelstellingen te  behalen? U kunt, indien u dit wilt, dit per onderw erp in (laten) vullen. 
 
INTERNATIONALE ACTIVITEITEN 
 
Wat ging er goed?  Wat ging er minder goed?  
We hebben onder sturing van het district ons ingezet bij 
inzamelingen voor internationale rampen. Specifiek zijn te 
noemen acties rondom Serious Request het Glazen huis en de 
aardbeving in Haïti. Ook het project ‘Waterpompen voor Borkina 
Faso”. 
 
 
 

 

 
SOCIALE HULP 
 
Wat ging er goed?  Wat ging er minder goed?  
De recreatieve activiteiten in zorgcentrum Borrendamme. 
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NOODHULP (INCLUSIEF TRACING) 
 
Wat ging er goed?  Wat ging er minder goed?  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
FONDSENWERVING & COMMUNICATIE 
 
Wat ging er goed?  Wat ging er minder goed?  
 
Zoals gehoopt was de collecteopbrengst hoger dan verleden jaar. 
 
 
 
 
 

 
De werving van nieuwe collectanten. 

 
 
VRIJWILLIGERSMANAGEMENT & OPLEIDINGEN 
 
Wat ging er goed?  Wat ging er minder goed?  
Er is een start gemaakt met voortgangsgesprekken met alle 
vrijwilligers.  
Alle bestuursleden hebben in 2010 een gesprek met de voorzitter 
gehad. 
 
 

Het vasthouden van goede vrijwilligers. Door een gebrek aan uitdaging 
kunnen we ze niet gebonden houden. 
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* Wat waren de activiteiten van de afdeling  2010? 
(onderaan de tabel staat de doelgroepen genummerd).  
 
 
U kunt voor het vermelden van uw activiteiten onder staande tabel invullen. Maar u kunt er ook voor kie zen om uw activiteiten, 
doelgroepen en resultaat te beschrijven buiten de t abel om.  
 
 
  Doelgroepen  

invullen zie 
nummering* 

Aantal 
bereikte 
deelnemers  

Doelstelling (bereikt?)  

1 Projectparticipatie  
X   fondsenwerving 
o uitwisseling vrijwilligers 

 
1 
 

 
onbekend 

Een klein bedrag van de jaarlijkse collecte af te 
zonderen voor projecten van de vereniging.  
Dit is niet gebeurd. Wel zijn bijzondere 
inzamelingen gedaan voor Haiti, Borkina Faso en 
Serious Request. 
Ingezette uren:                                          50 uren 

2 Voorlichting  / stands over Rode Kruis    
3 o Uitdragen Hor, Grondbeginselen 

o Pleitbezorging 

   

 Sociale hulp     
4 Vriendendiensten (één op één contact) -

huisbezoek 
2 2 Wij bezoeken wekelijks 2 oudere mensen. 

Ingezette uren 45 weken x 2 uur =            90 uren 
5 Telefooncirkels  --  
6 Mantelzorgondersteuning thuis 3 2 Vrijwillige thuiszorg en palliatieve zorg 

Ingezette uren:                                        100 uren 
7 Coaching op maat (bv. taalstage, 

maatjesproject) 
   

8 Trainingen voor cliënten 
o cursus vrienden maken** 
o cursus internet* 
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o cursus mobieltje 
9 Recreatieve activiteiten – uitjes   De wekelijkse bijeenkomst in zorgcentrum 

Borrendamme loopt goed. Sommige producten 
worden gereedgemaakt en afgewerkt voor de 
verkoop wat door de bewoners is gemaakt. De 
productie wordt verkocht tijdens de jaarmarkt, de 
toeristendagen en kerstmarkt.  
Ingezette uren:                                     2.100 uren 
 

10 Lotgenotenontmoetingen    
11 Bijzondere vakanties 

 
2 
 
2 

3 
 
60 

Het benaderen en potentiële vakantiegangers 
voor de boot. Dit waren 3 personen. 
De boot doet 2x per jaar Zierikzee aan. Daarvoor 
organiseren wij een wandeling door Zierikzee en 
avondactiviteit aan boord. 
Werven vakantiegangers:                         20 uren 
Wandeling: 2x 20 vrijw. X 4 uur =           160 uren 
Avondprogramma 2 vrijw. 3,5 uur =           7 uren 

12 Begeleid sporten, namelijk: zwemmen in 
Onderdak 

4 3 Wij begeleiden 3 cliënten van Arduin bij het 2-
wekelijks zwemmen. 
Ingezette uren: 26 x 3 uren =                    78 uren 

13 Activiteit voor kinderen, namelijk: 
............................................................. 

   

14 Overige, namelijk ondersteuning bloedbank 9 4 2 dames begeleiden de bloedafname in Zierikzee 
Ingezette uren 26 wek x 1 vrijw. X 4 u=  104 uren 

 Noodhulp     
15 Medische assistentie (SIGMA)    
16 Rampenhulpverlening (ROR/GHOR etc)    
17 Opvang en verzorging 1 onbekend Vooroproep voor O&V bij Koninnedag in Kapelle. 

Ingezette uren: 2 vrijw x 3 uur =                  6 uren 
18 Opsporing en contactherstel    
19 Plaatselijke/regio/land, verbindingdienst 1 onbekend We hebben een eigen netwerk voor portofoons. 

2 vrijwilligers houden het operationeel. 
Ingezette uren: 2 x 60 uur =                    120 uren 

20 Eerste Hulp -lessen  1 22 Herhalingslessen voor niet-vrijwilligers is 
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afgerond. 
Ingezette uren:  
12 lessen x 1 vr.w x 3 uur =                      36 uren 

21 Inzet Evenementen - Aantal inzetten 
afgelopen jaar: 22 

1 onbekend Doel is ruimschoots gehaald. Vrijwilligers 
springen ook bij bij andere afdelingen, door heel 
het land. 
Ingezette uren:   
Gem. 3 vrijw. x4 uren x 22 =                   264 uren 
Planning en voorbereiding =                     44 uren 
 

* Nummering doelgroepen: 
1) publiek algemeen 
2) mensen in isolement 
3) mensen met beperking fysiek 
4) mensen met beperking verstandelijk / psych. 
5) jeugd / jongeren 

 
6) mensen met migratieachtergrond 
7) mantelzorgers 
8) mensen in instelling:verpleeghuis etc. 
9) bloedbank etc. cliënten 
10) Overig, namelijk......... 
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* Ondersteunende activiteiten in 2010 
 
 
       
 Doelgroepen  Aantal vrijwilligers 

ingezet 
Doelstelling  (bereikt?)  

Fondsenwerving - buscollecte  Inwoners 45 De doelstelling bereikt de opbrengst te verhogen.  
Ingezette uren  
collectanten: 45 x 3 uur=                         135 uren 
organisatie                                                 40 uren 

Bedrijvenacties    
Eigen acties bijv. gala    
Overig, 
namelijk..................................... 
 

   

Vrijwilligerswerving    Werving via de vacaturebank heeft geen 
kandidaten opgeleverd, met uitzondering van 
projectdeelname. 
De beursvloer en Blik op vrijwilligers heeft geen 
vrijwilligers opgeleverd. 
Ingezette uren:                                          20 uren 

 
Maatschappelijke stages 

Scholieren aantal scholieren 
ingezet: -- 

 

 
Activiteit vrijwilligersbehoud 
namelijk, jaarlijks etentje 

Vrijwilligers  Het jaarlijkse etentje is goed bezet geweest. 
XX lieten het zich goed smaken bij het wokken. 

Overig, 
namelijk..................................... 
 

   

Maatschappelijk betrokken 
ondernemen 

bedrijven / organisaties 
 

aantal medewerkers  
ingezet: 

 

Opleidingen  voor vrijwilligers 
o introductie cursus 
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X  Opvang en Verzorging  
 
X Kadertraining instructeur 
   bijscholing 

Vrijwilligers 
 
Vrijwilligers 

5 
 
1 

5 vrijwilligers zijn opgeleid tot O&V-er 
Ingezette uren:                                          20 uren 
Ingezette uren:                                          16 uren 

Relatiebeheer  
bijv. samenwerking  
1. Welzijnshuis 
2. Hospice 
3. Allévo 
 
 

WMO platform / overheid / 
andere hulporganisaties ** 
 
........................................ 

  

Sociale kaart informatie op orde    Info aanwezig  
Ja , via Welzijnshuis 

 
 
 
Overige opmerkingen of zaken die vermelding verdien en? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


